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Inleiding

In 2002 deed De Combinatie voor het eerst mee aan de verkiezingen. Ze behaalde 3
zetels en werd daarmee de tweede grootste partij. In 2006 behaalde De Combinatie 4
zetels en was wederom de tweede grootste partij. In de loop van de periode werden we
de grootste fractie omdat Monique Donkers zich bij ons aansloot. We namen deel aan het
College met wethouder Ebberink die met succes vele aspecten van de Wet
Maatschappelijke Ondersteuning heeft ingevoerd. Conform ons motto van 2006 “Niet
breken maar bouwen” hebben we ons als coalitiepartij in deze periode sterk gemaakt
voor het realiseren van woningbouw, wat gezien de bouwactiviteiten alom in de
gemeente tot succes heeft geleid. Ook hebben we initiatieven kunnen nemen voor de
invoering van de Dorpsraad in Gerwen en is op ons initiatief een begin gemaakt met het
betrekken van inwoners bij het onderhoud openbaar groen. Mede dankzij onze
bemoeienis is uitbreiding van het glasvezelnetwerk van OnsNet naar de kerkdorpen en
een gedeelte van het buitengebied, gerealiseerd.

In de afgelopen periode hebben we aangetoond dat De Combinatie een partij is die
daadkracht hoog in het vaandel heeft en die zo snel mogelijk tot tastbare resultaten
komt. Geen ellenlange nota’s en discussies, maar snel en duidelijk richting kiezen en
actie ondernemen, dat is ons devies.

Financieel verkeert onze gemeente nog in de gevarenzone. De kredietcrisis heeft hier
duidelijk haar negatieve sporen achtergelaten. Met daadkracht en snelle besluitvorming
denken wij de financiéle positie in de komende jaren aanzienlijk te kunnen verbeteren,
waardoor het voorzieningenniveau ten behoeve van onze inwoners verder kan worden
uitgebreid.

In de komende periode bouwen wij voort aan een Nuenen, Gerwen, Nederwetten en
Eeneind waarin het goed wonen, leven en werken is onder het motto:

Thuis in Nuenen
In het volgende overzicht geven we aan wat ons beleid is op hoofdlijnen en welke

specifieke acties wij voornemens zijn uit te voeren in de periode van 2010 tot en met
2014.

Algemene beleidsuitgangspunten

< Verder gaan met het realiseren van een woningbouw- programma dat aansluit bij de
behoeften van de Nuenense bevolking, met prioriteit voor ouderen, starters, jongeren
en mensen met een beperking, waarbij tevens wordt voldaan aan de afspraken die in
regionaal verband gemaakt zijn.

< Optimale woon- en leefomstandigheden creéren door een actief beleid op het gebied
van woonomgeving, verkeer, milieu, openbare orde en veiligheid.

% Zorg voor de noden en problemen van specifieke groepen inwoners zoals ouderen,
jongeren, mensen met een beperking, minder draagkrachtigen en andere
minderheden.

“ Realiseren van een financiéle positie die voldoende ruimte laat voor handhaving van
het voorzieningenniveau en nieuw beleid ten behoeve van het welzijn van de Nuenense
burgers en de leefbaarheid in onze mooie gemeente in de breedste zin. Dit zonder
lastenverzwaring voor de inwoners.

% Onderkennen van het belang van het rijke verenigingsleven in Nuenen c.a. door het
scheppen van voorwaarden voor het goed en zelfstandig functioneren daarvan, evenals
het voorzien in voldoende en passende (oefen)ruimtes.

« Terugdringen van overlast, verhogen van het veiligheidsgevoel van de inwoners en
streng maar rechtvaardig optreden tegen overtreding van de Algemene Plaatselijke
Verordening (APV) en bouwverordeningen.



< Bewaren van de eigenheid en het dorpse karakter van de kernen van Nuenen, Gerwen.
Nederwetten en Eeneind. Bevorderen van de sociale verbondenheid en bevordering van
de leefbaarheid in de dorpen.

< Samenwerking van gemeente met wijk- en dorpsbewoners voor uitvoering van
leefbaarheidaspecten op sociaal en ruimtelijk vlak. Dit houdt in dat wijk- en
dorpsbewoners gestimuleerd worden hieraan mee te doen. Maar ook dat onze burgers
zelf hierin veel meer vrijheid krijgen, individueel en in georganiseerd verband
(verenigingen, stichtingen, cobperaties).

H Kunst, cultuur en volwasseneneducatie H
beleid

< Inwoners in de gelegenheid stellen om passief en/of actief deel te nemen aan kunst-
en cultuuruitingen.

% Ondersteunen van kunstactiviteiten in de gemeente zonder daarbij als eigenaar of
organisator te zijn betrokken.
actiepunten

“ Het Klooster beschikbaar en betaalbaar houden voor Nuenense verenigingen,
instellingen en organisaties.

% Ruimte realiseren voor beoefening van luide muziek- soorten en voor repetities van
drum - en showbands.

% Ondersteunen van de realisatie van een attractief Van Gogh documentatiemuseum.
< In stand houden van de Dorpswerkplaats.

H Jongerenwerk H
beleid
+ Jeugdbeleid voeren gericht op versterking van sociaal gedrag van jongeren.

% Verenigingen subsidiéren om jeugddeelname te bevorderen.
actiepunten

% Realiseren van een jongerenhuiskamer in overeenstemming met de bestaande plannen

“ Handhaven van speeltuin De Kievit op de huidige locatie en verder versterken van de
positieve sociale werking hiervan.

% Bestrijden van drugs- en alcoholmisbruik onder jongeren.
< Ontmoetingsplaatsen voor jongeren realiseren.

H Bevordering zelfredzaamheid H
beleid

% Zelfredzaamheid van gehandicapten en ouderen bevorderen, waardoor zij volwaardig
kunnen participeren in de Nuenense samenleving en zo lang mogelijk zelfstandig
kunnen blijven wonen.

< Individuele en collectieve verantwoordelijkheid meer overlaten aan wijk-
/dorpsbewoners door het stimuleren van eigen initiatieven van vrijwilligersorganisaties
(verenigingen, cotperaties en stichtingen) tot het realiseren van collectieve
zorgvoorzieningen.

actiepunten

< Woningaanpassing, gericht op levensloopbestendig maken, snel en doelmatig
behandelen; alarmeringssystemen en domotica voorzieningen ondersteunen.

< Langer thuis wonen beter mogelijk maken door versoepeling regels woningaanpassing,
verbetering mobiliteitsvoorziening en toepassing van domotechnica (ITC interactief
breedband gebruik en andere elektronica toepassingen) in zorg, veiligheid en sociale
contacten.




< Stimuleren van collectieve zorgvoorzieningen in de vorm van codperatieve
samenwerking van burgers (bijvoorbeeld een gezamenlijke PGB zorg inzet).

% Stimuleren van collectieve voorzieningen vanuit vrijwilligersorganisaties (bijvoorbeeld
klussendienst van ouderenorganisatie).

H Individuele voorzieningen WMO H
beleid

< Uitvoering geven aan de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO).
actiepunten

+ Uitvoeren van het WMO beleidsplan waarbij klanttevredenheid een maatgevende factor
is.

< Voorzieningen voor ieder inkomen betaalbaar houden.

H Basisonderwijs H
beleid
“ Evenwichtige spreiding van basisonderwijs over de gemeente.
“ Voltooien van de invoering van het Brede School concept.

< Handhaving van de basisschool in Nederwetten.
actiepunten

% Actualisering en uitvoering van het huisvestingsplan basisonderwijs.
“ Verder invoeren van Brede Scholen met plaats voor kinderopvang en naschoolse

opvang.
H Voortgezet onderwijs H
beleid
+ Realiseren van een zo breed mogelijk aanbod van voortgezet onderwijs in de gemeente
Nuenen ca.
actiepunten

“ Werken aan uitbreiding van studiemogelijkheden op het locale voortgezet onderwijs
met HAVO en vakonderwijs. (Pleincollege)

H Sport H
beleid

% Zorgen voor voldoende aanwezigheid van binnen- en buitensportaccommodaties in de
gemeente in overeenstemming met de normen gesteld door het NOC/NSF.

“ Sportbeoefening voor alle inwoners haalbaar en betaalbaar te houden.
actiepunten

< Garanderen van de beschikbaarheid van binnen- en buitensportaccommodaties voor
scholen en verenigingen tegen acceptabele tarieven.

% Stimuleren van particuliere initiatieven voor ongeorganiseerd gebruik van
sportaccommodaties.

« Beschikbaarheid binnen en buiten zwembad voor de toekomst veilig stellen.

H Minimabeleid H
beleid

< Minimabeleid voeren dat iedereen in staat stelt volwaardig deel te nemen aan het
locale sociale leven.
actiepunten

“ Handhaven van het huidige niveau van financiéle ondersteuning aan minima.




< Oprekken van het begrip minima tot 110% van de bijstandsnorm.
% Door gerichte communicatie maximaal gebruik van bestaande regelingen stimuleren.
< Ruimhartig verlenen van bijstand in schrijnende omstandigheden.

< Geen eigen bijdrage WMO / AWBZ voor chronisch zieken, gehandicapten en ouderen
met laag inkomen.

% Bijstand verlenen in duurzame gebruiksgoederen.

H Dorps- en wijkgericht werken H

beleid

“Ondersteuning van dorps- en wijkraden en wijkgericht werken in zijn algemeenheid.

“Individuele en collectieve verantwoordelijkheid meer overlaten aan wijk- en
dorpsbewoners door het stimuleren van gemeenschapsactiviteiten ten behoeve van
welzijn van de bewoners.

actiepunten

«Intensiveren van wijkgericht werken, gericht op verhoging van de sociale
verbondenheid in wijken en buurten.

“Realisering van wijkgebonden multifunctionele activiteitencentra.

H Openbare orde en veiligheid H

beleid
< Verhogen van het veiligheidsgevoel van de burgers.
< Terugdringen van het aantal wetsovertredingen.

« Individuele en collectieve verantwoordelijkheid meer overlaten aan wijk-
/dorpsbewoners door het inrichten van een overlegstructuur van wijk-/dorpsbewoners
met de gemeente over veiligheid in wijk/dorp.

actiepunten

“+Toezicht op straat verhogen door sociale controle te koppelen aan overheidshandelen
via een gemeentelijke overlegstructuur.

s+Aanspreekpunten per wijk publiceren (op de website / in Rond de Linde).

< Uitbreiding van het aantal buurtpreventie projecten. Evalueren en opfrissen van
bestaande buurtpreventie projecten.

“Voldoende openbare verlichting, ook in het buitengebied.

“Strikte handhaving van het verbod op het afsteken van vuurwerk op andere dan de
toegestane tijden. Controle op vuurwerkopslag en verkoopplaatsen.

“Strikte handhaving van de Algemene Plaatselijke Verordening (APV) en optreden tegen
overtreders van de regels.

“Verminderen van overlast van jeugdigen.

H Brandweer H
beleid

“ Bevorderen van een veilige leefomgeving met betrekking tot brand.
actiepunten

< In stand houden van een brandweerorganisatie die een effectief onderdeel is van de
regionale brandweerorganisatie.

< Controle op brandveiligheid en aanwezigheid van vluchtwegen in openbare gebouwen.
% Zorg voor een optimaal uitgeruste en opgeleide brandweerorganisatie.

H Ruimtelijke plannen H

beleid

% Veilig stellen van de leefbaarheid in Nuenen dorp en de kleine kernen Gerwen,
Nederwetten en Eeneind.




< Behoud van het eigen karakter van Nuenen, Gerwen, Nederwetten en Eeneind.

% Bescherming van de groene hoofdstructuur evenals het behoud van groene zones
tussen de woonkernen; de kernen Nuenen, Gerwen en Nederwetten niet aan elkaar
bouwen.

% Actueel houden van bestemmingsplannen.
actiepunten

+ Het inwonertal van Nederwetten geleidelijk binnen 6 jaar op 1200 brengen teneinde
basisvoorzieningen voor de toekomst veilig te stellen.

< Het inwonertal van Gerwen geleidelijk binnen 10 jaar op 3000 brengen teneinde
uitbreiding van het voorzieningenniveau mogelijk te maken.

% Realiseren van voldoende voorzieningen zoals scholen, verenigingsaccommodaties,
ontmoetingscentra, medische voorzieningen, etc.

“ Geen aanleg van hoofdwegen in de groene hoofdstructuur.

< Geen woningbouw plannen in de groene zones tussen de woonkernen; inrichting van
sportcomplexen kan wel.

“ Exploitatie van boerderijcampings, verkoop van agrarische producten aan huis en
hergebruik van landbouwschuren voor niet-agrarische bedrijvigheid ondersteunen. Een
en ander passend binnen het bestemmmingsplan.

Volkshuisvesting/woningbouw H

beleid

“ Woningen bouwen naar rato van de behoefte per doelgroep, overeenkomstig het
volkshuisvestingsplan en daaruit afgeleide programma van eisen.

« Snelle invulling van grote bouwlocaties in de bestaande woonomgeving, zoveel
mogelijk te combineren met senioren - servicecentra, huisartsenpraktijken,
buurtcentra en dergelijke.

+ Ontwikkeling van kleinschalige woningbouwprojecten, afgestemd op de locale behoefte
en passend in de bestaande woonomgeving.

< Uitvoeren van uitbreidingsplannen om te kunnen voldoen aan de eigen en de regionale
woningbehoefte.

% Individuele en collectieve verantwoordelijkheid meer leggen bij wijk-/dorpsbewoners
door het toelaten van meer vrijheid in inrichting van de eigen woonomgeving.
actiepunten

% Versneld uitvoeren van middelgrote projecten ter bestrijding van effecten van de
kredietcrisis en ter versteviging van de financiéle positie van de gemeente.

+ Realiseren van kleine inbrei-locaties voor senioren, jongeren en starters verspreid over
de gemeente.

< Aandacht voor aangepaste woningtypes en speciale woonvormen voor ouderen
(domotica en aangepaste woningen). Soepel beleid voor inwoning mogelijkheden in het
kader van de mantelzorg.

< Woningbouw ten behoeve van regionale en eigen woningbehoefte aan de westzijde van
Nuenen tussen Helmondweg en Boord / Europalaan (2200 woningen) realiseren in 20
jaar.

% Het maximumaantal toegestane standplaatsen op de bestaande Sinti locaties
handhaven. Groei van de Sinti bevolking opvangen in regionaal verband.

% Grotere vrijheid verlenen in bouwvergunningen (volgens model “Boekel”: ruimere
regels en eenvoudiger aanvraag; opheffing “Welstand”).



H Handhaving H
beleid

+ Middels handhaving van bouwverordening en bij de bouwvergunning gegeven
voorschriften voorkomen van ongewenste bouw(afwijkingen).
actiepunten

% Streng en rechtvaardig handhaven van de bouwvoorschriften en het bouwen
overeenkomstig verleende vergunningen zonder uitzonderingen.

H Wegen, straten en pleinen H
beleid

< Handhaven van het huidige kwaliteitsniveau van wegen, straten en pleinen en het
zeker stellen van de verkeersveiligheid.
actiepunten

“ Reconstructie van wijken en straten uitvoeren in samenhang met onderhoud aan
rioleringen en in nauwe samenspraak met de bewoners.

H Openbaar groen en watergangen H

beleid

“+Realiseren van een voor de inwoners acceptabel niveau van onderhoud van zowel
groenstroken, plantsoenen, bermen als watergangen.

«Individuele en collectieve verantwoordelijkheid meer overlaten aan wijk-
/dorpsbewoners door het stimuleren van eigen onderhoud van woonomgeving.

actiepunten

< Inwoners maximaal betrekken bij de inrichting en ook het onderhoud van groenstroken
langs woonstraten alsmede aangrenzende plantsoenen.

< Zo snel mogelijk uitvoering geven aan het waterplan en onderhoud van watergangen
overdragen aan het waterschap.

H Huisvuil en afvalverwerking H

beleid

+Op efficiénte wijze ophalen en verwerken van huisvuil rekeninghoudend met landelijke
voorschriften met betrekking tot afvalscheiding etc.

“De kosten van huisvuil en afvalverwerking voor de burger zoveel mogelijk beperken.

actiepunten

“+Samen met andere gemeenten voordelige contracten afsluiten met afvalverwerkers.

sDoor adequate scheiding van afvalstoffen de kosten van afvalverwerking minimaliseren.

“+Besparingen op afvalverwerking direct doorberekenen aan de burgers.

“Bestrijden van zwerfafval.

H Rioleringen H

beleid

“Bescherming van de volksgezondheid door de afvoer van rioolwater op adequate wijze
tegen minimale kosten voor de burger.

actiepunten

+Tijdig onderhouden respectievelijk vervangen van het bestaande rioleringsstelsel.

“+Nemen van maatregelen tegen overlast van overtollig regenwater.

++Opsplitsen van rioolafvoer en regenwaterafvoer.

H Speelvoorzieningen H

beleid
s+Zorgen voor voldoende speelmogelijkheden voor de jeugd tot 18 jaar.




actiepunten

“+Realiseren en onderhouden van speelterreintjes in wijken en buurten waarbij wordt
voldaan aan eisen van veiligheid en volksgezondheid.

+Creéren van ontmoetingsplaatsen voor jongeren boven 12 jaar.

H Monumenten H
beleid

< In goede staat houden van Nuenense monumenten en er voor zorgen dat het aanzicht
van de gemeente zijn eigen karakter blijft behouden.
actiepunten

% Het Nuenens cultureel en het historisch erfgoed in stand houden. Het dorpsgezicht van
Nuenen en de andere dorpskernen beschermen. Het Park in stand houden en
bevorderen dat het wordt aangewezen als beschermd dorpsgezicht (rijksmonument).

% Ruimere fondsvorming voor behoud, onderhoud en herstel van monumenten.

H Verkeer H

beleid
% Zorg voor optimale doorstroming van plaatselijk en doorgaand verkeer.
< Het veiligheidsgevoel van deelnemers aan het verkeer in onze gemeente verhogen.

< Stimuleren van het openbaar vervoer opdat het autogebruik in het woon/werk verkeer
vermindert.

“ Voldoende parkeerruimte in winkel- en woongebieden.

«» Wandelen en fietsen bevorderen.
actiepunten

% Nemen van verkeersmaatregelen op plaatsen waar dit de veiligheid verhoogt.

“ Verbeteren van parkeermogelijkheden in woonwijken. Lang en kort parkeren in het
centrum scheiden.

< Verhogen van veiligheid en comfort voor fietsers. Aan weerszijden van de Europalaan
tussen Nuenen en Eindhoven een tweerichtingen fietspad aanleggen.

% Creéren van obstakelvrije hoofdroutes en voldoende bereikbaarheid voor hulpdiensten.
“ Verbeteren van oversteekplaatsen voor zowel voetgangers als fietsers.

% Stimuleren fiets- en voetgangerverkeer in winkel gebieden; aanleg van veilige
fietsenstallingen.

% Nieuwe Oost-West ontsluiting langs het Wilhelminakanaal.

| Milieu |
beleid

+ Bij de uitvoering van diverse werkzaamheden, projecten etc. het milieu ontzien.
Bescherming van het milieu onderdeel maken van het gemeentelijk beleid.
actiepunten

% Gebruik van chemische bestrijdingsmiddelen zoveel mogelijk beperken.

% Stimuleren van scheiding van diverse soorten huishoudelijk afval en hergebruik van
regenwater.

« Stimuleren van hergebruik van goederen, bijvoorbeeld door middel van een
kringloopwinkel.

% Optreden tegen overtreders van de bestaande milieuwetgeving.

H Bedrijfsleven en detailhandel H

beleid
s+Bevorderen van diversiteit en continuiteit van bedrijvigheid in de gemeente.




actiepunten
% Realiseren van voldoende bedrijventerreinen.

+ Stimuleren van detailhandel met name langs de traditionele lintbebouwing in het
centrum van Nuenen.

+ Realiseren van een kostendekkende weekmarkt op een plaats waar geen overlast
plaats vindt.

H Toerisme en evenementen H
beleid
+ Nuenen aantrekkelijk maken voor toerisme.

% Individuele en collectieve verantwoordelijkheid meer leggen bij wijk-/dorpsbewoners
door het stimuleren van het organiseren van recreatieve en toeristische evenementen
vanuit verenigingen en stichtingen.

actiepunten

% Aanleg van een fiets- en voetpad over de Dommel ter hoogte van Hooidonk.

“ Realiseren van een openbaar toilet in het centrum van onze gemeente.

< Stimuleren van thema-evenementen rond Van Gogh die Nuenen aantrekkelijk maken
voor toeristen, maar die ook bijdragen aan het woon- en leefplezier van de inwoners.

H Gemeenteraad H
beleid

+ De gemeente besturen met hoogwaardige kwaliteit, transparant en in goede en zinvolle
samenspraak met de inwoners.

+ Realiseren van een gezonde financiéle situatie.
actiepunten

% Verbeteren van de aansturing van gemeentelijke processen door strikte kaderstelling
en adequate controle op de invulling van die kaders.

“ Verbeteren van het besluitvormingsproces en de daarbij behorende overlegstructuur,
gebaseerd op het principe van dualisme.

“ Gemeentelijke website gebruiken voor informeren van raadsleden en burgers, alsmede
voor interactief doen van meldingen, aanvragen en formulieren invullen.

H Bestuurlijke samenwerking |

beleid

< Meer samenwerking met andere gemeenten realiseren om schaalgroottevoordelen te
bereiken.
actiepunten

% Op het niveau van ondersteunende processen samenwerken met meerdere gemeenten
in service centra gericht op kostenbesparing (streefgetal van ongeveer € 150.000 te
realiseren binnen 2 jaar).

College van B&W H

beleid

«Formeren van een College van B & W dat daadkrachtig, efficiént en effectief uitvoering
kan geven aan het door de Gemeenteraad vastgestelde beleid.

actiepunten

< Bij voorkeur dient de helft van het College van B&W te bestaan uit fulltime krachten.
Van het College als geheel wordt een hoog kwaliteitsniveau verwacht en veel
deskundigheid in de onderwerpen van hun portefeuilles.



% Het College dient te opereren conform de uitgangspunten van collegiaal bestuur en
moet gesteund worden door een meerderheid in de Gemeenteraad.

H Bedrijfsvoering H
beleid

“ Bestuurlijk en ambtelijk apparaat gericht op efficiency, doeltreffendheid en daadkracht.
actiepunten

% Minder en kortere nota’s produceren en minder externe adviezen vragen. Dit spaart
tijd en geld.

% Opbouwen en voortzetten van een duurzame relatie tussen gemeente en
belangengroeperingen, verenigingen, etc.

H Onroerendzaakbelasting (OZB) H
beleid

“+De hoogte van de Onroerendzaakbelasting in lijn brengen met wat in de regio
gebruikelijk is.
actiepunten

% OZB ten hoogste verhogen met inflatiepercentage.

< Consistent beleid voeren m.b.t. onroerendzaaktaxatie, waarbij verschillen tussen
opvolgende jaren beperkt blijven tot regionale veranderingspercentages.

H Overige belastingen en leges H
beleid

s+Anders dan toeristenbelasting, baatbelasting en vermakelijkhedenretributie geen
nieuwe belastingen invoeren.

sLeges van diverse soort in lijn houden met regionale en landelijke gemiddeldes, waarbij
zoveel mogelijk het principe van kostendekkendheid wordt nagestreefd.
actiepunten

+ Belastingen consequent innen zoals is aangegeven in de betreffende verordeningen.
< Werken aan een correcte toerekening van kosten aan legesplichtige activiteiten




